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Al Sito Web d’Istituto 

Amministrazione Trasparente  

                      

Oggetto: avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di DOCENTE ESPERTO. 

Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 

ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 

Europeo Plus (D.M. 11.04.2024, n. 72). 

 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-454 
CUP: I34D24001070007 
Titolo progetto: “Costruiamo Legàmi” 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 20/12/2021 e successive 
modificazioni e integrazioni; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2024; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO il Decreto MIM prot. n. 72 del 11.04.2024, recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 

LICEO CLASSICO E MUSICALE “DOMENICO CIRILLO” 
 
 

 Classico 
Classico Internazionale Cambridge 
Classico della Comunicazione 
Classico Biomedico 
Musicale  
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2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19.04.2024, recante “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti prot. n. 4219 del 21/05/2024 e del Consiglio d’Istituto prot. n. 4236 

del 22/05/2024 di partecipazione al summenzionato avviso pubblico; 

VISTA la candidatura n. 1839 del 22/05/2024 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica 

sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. 21 del 07.06.2024 con il quale sono state approvate le graduatorie 

definitive regionali allegate al medesimo decreto;  

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 59369 del 19/04/2024 recante ˂Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo 

Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 

59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 

la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo 

Sociale Europeo Plus. Autorizzazione progetti.˃, assunta al prot. n. 5092 del 18/06/2024 con la quale è stato 

autorizzato il progetto dal titolo “Costruiamo Legàmi” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice 

nazionale progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-454 CUP I34D24001070007 e con finanziamento complessivo 

pari ad euro 79.884,00 (settantanovemilaottocentoottantaquattro/00); 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato per la realizzazione del progetto, prot. 

n. 6367 del 29/08/2024; 

VISTO il decreto prot. n. 6368 del 29/08/2024 con il quale il Dirigente scolastico ha assunto l’incarico di R.U.P., 

ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. n. 36/2023; 

VISTO il C.C.N.L. comparto Istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’art. 7, c. 6, d.lgs. n. 165/2001; 

TENUTO CONTO delle figure necessarie per la realizzazione del progetto in oggetto; 

 

AVVISA 

Art. 1 – Oggetto della selezione 

È avviata una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione di curricula, per la selezione della 

seguente figura professionale: Docente esperto 

 

Tipologia modulo Titolo Figure 
richieste 

Ore 
impegno 

ESPERTO 

Competenza personale, sociale e 

capacità di imparare a imparare 

Viaggio nel Tempo: Storia Immersiva 

con Realtà Virtuale e Intelligenza 

Artificiale 

1 30 
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Competenze in materia di 

cittadinanza 
Philosophy for Community 1 30 

Competenze in materia di 

cittadinanza 
Il Foro delle Idee 1 30 

Competenze in materia di 

cittadinanza 
Alla Scoperta del Nostro Patrimonio 1 30 

Competenze in materia di 

cittadinanza 
Il Paesaggio tra Arte e Scienza 1 30 

Consapevolezza ed 

espressione culturale 
Armonie tradizionali 1 30 

Consapevolezza ed 

espressione culturale 
Esprimersi sul palco 1 30 

Educazione motoria Sport e Benessere 1 30 

Educazione motoria Energia ed Equilibrio 1 30 

Lingua straniera Voices of English Theatre 1 30 

Lingua straniera 
Exploring Music and Language Through 

Song 
1 30 

Matematica, scienze e tecnologie Esplorazione Scientifica con ZSpace 1 30 

Pensiero computazionale e 

creatività e cittadinanza digitali 
Ars Cinematica 1 30 

 

Art. 2 – Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla data della formale nomina fino alla conclusione del progetto (31/12/2025), 

secondo il calendario che verrà comunicato in seguito. 

 

Art. 3 - Compiti 

I compiti da svolgere sono i seguenti: 

- L’esperto eroga la formazione per le ore di didattica e formazione previste dal modulo 
- assicura la compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF2127 e, in particolare, quella giornaliera e 

tempestiva delle presenze alle attività. 

Art. 4 – Compenso 

Il compenso orario dovuto a fronte delle prestazioni rese è euro 70,00 omnicomprensivi. 

 

Art. 5 – Modalità e termini di presentazione delle istanze di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta secondo l’allegato A, debitamente firmata in calce, con l’allegato B, la 

dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione, il curriculum 

in formato europeo (anch’essi debitamente firmati), e un documento d’identità in corso di validità, devono 
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pervenire, entro le ore 12:00 del 05/10/2024 a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

cepc02000p@istruzione.it oppure  pec: cepc02000p@pec.istruzione.it. oppure consegnate a mano 

presso la segreteria del Liceo. 

Il curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

autovalutazione di cui all’allegato B. 

 

Art. 6 - Cause di esclusione 

Costituiscono cause tassative di esclusione dalla presente procedura di selezione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2. curriculum vitae non in formato europeo; 

3. curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR n. 445/00 e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

4. omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

5. documento di identità scaduto o illeggibile; 

6. requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 

 

Art. 7 – Requisiti di accesso 

Sono requisiti necessari di accesso alla presente procedura: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

- non essere sottoposti a procedimenti penali; 

- non trovarsi in situazioni di incompatibilità e di conflitto di interessi con l’incarico per cui viene presentata 

la candidatura. 

Ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, possono 

partecipare alla presente procedura selettiva anche i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea non 

aventi la cittadinanza di uno Stato membro ed i loro familiari che siano titolari del diritto di soggiorno o del 

diritto di soggiorno permanente oppure i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno 

UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di 

protezione sussidiaria, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente. 

Sono, altresì, considerati requisiti minimi di accesso i seguenti requisiti culturali e professionali: 

 

 

Titolo Titolo minimo di accesso 

Esperto 

Viaggio nel Tempo: Storia 

Immersiva con Realtà 

Virtuale e Intelligenza 

Artificiale 

Laurea in Filosofia o Lettere + corso di formazione di almeno 25 ore sulla 
realtà virtuale e AI 
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Philosophy for Community 
Laurea in filosofia +corso di formazione di almeno 25 in Philosophy for 
Children e Philosophy for Community 

Il Foro delle Idee Laurea in Lettere/ Filosofia 

Alla Scoperta del Nostro 

Patrimonio 
Laurea in Architettura / Beni Culturali 

Il Paesaggio tra Arte e 

Scienza 

Laurea in Architettura/ Beni culturali (1 esperto) 

Laurea in scienze (1 esperto) 

Armonie tradizionali Docenti di strumento musicale (Conservatorio) 

Esprimersi sul palco Laurea + corso di formazione per l’attuazione di laboratori teatrali 

Sport e Benessere Laurea + Titolo per attività di formazione nella pratica Yoga (E-RYT200) 

Energia ed Equilibrio Laurea + Titolo per attività di formazione nella pratica Yoga (E-RYT200) 

Voices of English Theatre 
Laurea + corso di formazione per l’attuazione di laboratori teatrali in lingua 
inglese 

Exploring Music and 

Language Through Song 
Docente di canto + un laureato in lingua inglese  

Esplorazione Scientifica con 

ZSpace 

Laurea in Scienze naturali/ Matematica + corso di formazione per l’utilizzo 
di ZSpace 

Ars Cinematica 
Laurea in lettere/ Filosofia/ Architettura/ Beni culturali+ corso di almeno 25 
ore di educazione all’audiovisivo  

 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 

studio presentati, come segue: 

TABELLA VALUTAZIONE DOCENTI ESPERTI 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 
ELENCO TITOLI 

 
Punteggio max 

TITOLI  
(afferenti alla 
tipologia 
dell’intervento) 
 
Max 15 punti 

A1 LAUREA MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO O EQUIPARATE 

- fino a 90 (punti 6) 
- da 91 a 100 (punti 7) 
- da 101 a 104 (punti 8) 
- da 105 a 110 (punti 9) 
Con lode in aggiunta punti 1 

10 PUNTI 

A2 Ulteriore laurea magistrale o vecchio ordinamento 3 PUNTI 

A3 E.C.D.L. full o EIPASS O CERTIFICAZIONI EQUIVALENTI 

PUNTI 2 
2 PUNTI 
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CORSI DI 

FORMAZIONE E 
AGGIORNAMENTO 

(afferenti alla 
tipologia 
dell’intervento) 
 

Max 15 punti 

A4 MASTER, PERFEZIONAMENTO o CORSI DI SPECIALIZZAZIONE POST 

LAUREA 

1) MASTER  

2) SPECIALIZZAZIONE POST LAUREA 

3) PERFEZIONAMENTO POST LAUREA   
In particolare: innovazione didattica laboratoriale, inclusione e socialità 

 
DA 1 A 5 PUNTI  
durata 1 anno= 1 punto; 2 anni=3 punti; 3 anni= 5 punti 

 
10 PUNTI 

A5 CORSI DI FORMAZIONE e/o AGGIORNAMENTO SPECIFICI  

coerenti con le attività di mentoring o coaching motivazionale o lotta e 
contrasto alla dispersione scolastica e/o coerenti con le nuove metodologie 
didattiche LABORATORIALI, di inclusione e di socialità 
1 punto per ogni titolo 

(Durata minima del corso 20 ore) 

5 PUNTI 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

 

Max 40 punti 

B1 ATTIVITÀ DI DOCENZA come esperto in progetti formativi coerenti 

con le attività di mentoring o coaching motivazionale o lotta e contrasto alla 
dispersione scolastica (della durata di almeno 30 ore) 
1 punto per ogni attività di docenza 

5 PUNTI 

B2 ANNI DI SERVIZIO DI RUOLO SCUOLE SECONDARIE DI 2° GRADO 

• da 5 a 10 anni - punti 4 
• da 11 a 15 anni – punti 6  
• oltre 15 anni - punti 10 

10 PUNTI 

 B3 ESPERIENZA IN PROGETTI PON come docente esperto – Il punteggio, si 

calcola per annualità   
2 punti per ogni esperienza 

10 PUNTI 

B4 ESPERIENZA IN PROGETTI PON come docente tutor – Il punteggio, si 

calcola per annualità   
1 punto per ogni esperienza 

5 PUNTI 

B5 ESPERIENZA COME DOCENTE COORDINATORE DI CLASSE negli ultimi 5 

anni 
1 punto per ogni annualità   

5 punti 

 B6. Conoscenze specifiche dell'argomento documentate  

attraverso pubblicazioni inerenti all’organizzazione scolastica o alla 
didattica 1 Punto per ogni pubblicazione  

 

5 punti 

 
TOTALE 70 

 

Art. 8 – Modalità di selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione allegata. 

La graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sarà pubblicata nella sezione Albo Pretorio 

on line del sito web della scuola. 

La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo scritto entro gg. 7 dalla pubblicazione. 

In assenza di reclami entro tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di non dar luogo ad emanazione di graduatoria, nell’ipotesi in cui 

dovesse pervenire un’unica istanza di partecipazione per ciascuna figura da reclutare. 
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Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con 

quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da 

parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 

professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale 

dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 

buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 

Art. 9 – Conferimento dell’incarico 

L’incarico oggetto del presente avviso sarà conferito, al termine degli adempimenti di cui all’art. 8, mediante 

apposita lettera di incarico. 

 

Art. 10 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, per le 

disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo, il Liceo classico e musicale “Domenico Cirillo” 

di Aversa (CE), quale titolare del trattamento dei dati forniti in risposta alla presente procedura di 

individuazione o comunque raccolti a tale scopo, nonché forniti ai fini dell’attribuzione dell’incarico de quo, 

informa i destinatari dell’avviso in oggetto, nella loro qualità di interessati, che tali dati verranno utilizzati 

secondo i principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti di terzi. 

I dati personali che saranno raccolti e trattati verranno utilizzati unicamente: 

- ai fini di permettere la partecipazione alla procedura in esame; 

- ai fini del conferimento e dello svolgimento dell’incarico, della rendicontazione delle attività svolte 

unitamente a quella generale dell’intero progetto. 

Per il trattamento dei dati forniti ai fini del conferimento dell’incarico, si informa il futuro soggetto 

individuato, nella sua qualità di interessato, che il trattamento dei dati personali avviene mediante: 

- strumenti manuali, informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità predette e, 

comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 

I dati potranno essere trattati anche in base a criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta 

individuati. 

Il conferimento dei dati è necessario per il conferimento, lo svolgimento e la rendicontazione dell’incarico e, 

pertanto, il mancato conferimento determina l’impossibilità di dar corso alle suddette attività. 

Potranno venire a conoscenza dei suddetti dati personali gli operatori dal titolare designati per il trattamento 

dei dati personali. 

Operazioni di comunicazione e diffusione di dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari, potranno 

essere effettuate dall'ente solo nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. 

n. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo. 

I dati vengono trattati per un periodo non superiore a quello strettamente necessario per le finalità per le 
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quali sono stati raccolti e per le quali vengono trattati. Il periodo di trattamento è correlato alla durata 

dell’incarico e della relativa rendicontazione. La data di cessazione del trattamento, per le finalità di cui sopra, 

coincide con la rendicontazione del progetto, a seguito della quale il titolare procederà all’archiviazione dei 

dati secondo le vigenti disposizioni in tema di documentazione amministrativa. 

I diritti che l’interessato può far valere in ordine al trattamento dei dati sono disciplinati dal Regolamento 

(UE) n. 679/2016 e dal D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il 

Regolamento medesimo. In particolare, l’interessato ha il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o 

meno dei propri dati e di conoscerne il contenuto e l'origine, di verificarne l'esattezza o chiederne 

l'integrazione o l'aggiornamento, oppure la rettificazione; ha, altresì, il diritto di chiedere la cancellazione, la 

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni 

caso, per motivi legittimi, al loro trattamento. 

Il Titolare del trattamento dei dati personali, di cui alla presente informativa, e al quale vanno rivolte le 

istanze per l’esercizio dei diritti sopra indicati, è il Liceo classico e musicale “Domenico Cirillo” di Aversa (CE),  

nella persona del legale rappresentante Dirigente scolastico prof. Luigi Izzo. 

Il punto di contatto del Responsabile della Protezione dei dati è mail: mail@infosysteam.it corrispondente a 

Francesco Guillari (nome DPO). 

Con la presentazione dell’istanza di partecipazione alla presente procedura selettiva, l’interessato esprime, 

pertanto, il proprio consenso al predetto trattamento. 

 

Art. 11 – Responsabile del procedimento 

Responsabile del Procedimento, ai sensi degli artt. 5 e ss. della L. 241/1990 ss.mm.ii., è il Dirigente scolastico 

prof. Luigi Izzo il quale dichiara ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, di non versare in alcuna delle situazioni di conflitto, astensione e incompatibilità previste dalla 

normativa vigente, impegnandosi a comunicare eventuali mutamenti della situazione di fatto che possano 

influire su tale dichiarazione. 

 

Art. 12 - Pubblicità 

Il presente atto è pubblicato nella sezione “Albo pretorio” e all’Albo “Amministrazione trasparente” del sito 

web dell’Istituzione scolastica reperibile al seguente indirizzo: https://www.liceocirillo.edu.it/  

 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

• All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

• Allegato B scheda autovalutazione docente esperto 

• Allegato C dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di 

astensione 

 

F.to digitalmente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Luigi Izzo 
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